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① 対象期間 
「期間指定」を選択した場合は、前年～本年の範囲で出力対

象期間を設定することができます。 

② 賃金計算期間の出力 

「する」を選択した場合は、出力帳票に賃金の計算期間が印

字されます。 

計算期間は、会社設定【勤怠情報】の給与締め日が元になり

ます。 

 

 

 

 

賃金台帳「対象期間指定」機能の追加 

賃金台帳に出力対象期間を指定する機能を追加いたします。                       

リリース日：2019 年 9 月 25 日(水) 

賃金台帳 

① 

② 
New 
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対象年度 
対象期間を［期間指定］とした場合に追加される 

なお、［期間指定］の場合は枠外左上に年度表記がされない 

計算期間 賃金計算期間の出力を［する］とした場合に追加される 

 

賃金台帳「対象期間指定」機能の追加 

１ 対象期間の選択 

 期間は前年～本年の 2年の範囲内で設定します（最長 24 ヶ月・

最短 1ヶ月）。 

 給与・賞与とも、年をまたいだ期間ならびに年の途中期間（例：

H30/7 回目～R01/6 回目）を指定することが可能です。 

２ 出力項目 


